Licenciada l
MARIA DOLORES MOLINA UBACH

\ Guatemala, 28 de junio de 2013

VICEMINISTRA DEL DEPORTE Y LA RECREACION )

SU DESPACHO 1

Estimada Licenciada Molina:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propdsito de
presentarle mi informe de actividades conlforme a lo estipulado en el Contrato
Administrativo por Servicios Técnico | Profesionales Numero 219-2013
aprobado mediante Acuerdo Ministerial Nimero 42-2013, correspondiente al

mes de junio del presente afio, y para|e1 cobro de mis honorarios estoy
presentando Factura Serie “A”, Namero 000086.

ACTIVIDADES REALIZADAS
1,

Asesorar al Ministerio de Cultura y Deportes, por conducto del
Viceministerio de Deportes, en| materia del cumplimiento de los
objetivos del Plan Operativo Anhal, en materia de transparencia y
gestion de la informacién, mediante acciones de seguimiento del
Programa de Valores Institucion eT y Transparencia.

. Asesorar al Ministerio de Cultura y Deportes, por”conducto del

Viceministerio de Deportes, en el seguimiento de un Programa de
Valores Institucionales y Transparencia, con la utilizacién de la
informacion del diagnéstico institucional en materia de organizacion
y gestidn de la informacion y la recomendacién de programas y
medidas para el desarrollo de‘un clima institucional de trabajo
proactivo y eficiente.

. Asesorar al Ministerio de Culturé y Deportes, por conducto del

Viceministerio de Deportes, en el seguimiento a la implementacién
del Programa de Valores Instituclzi ales y Transparencia y medidas
para el desarrollo de un clima institucional de trabajo proactivo y
eficiente con la interpretacion y ela}ooracmn de escenarios a partir de
la Encuesta de Clima Inshtﬁcmnal en coordinacion con las

dependencias correspondientes. |

del Viceministerio de Deportes, del cumrlimiento de sus funciones y

de las actividades que se desarro 1aron en relacion con la asesoria,
de manera mensual y cada vez que fue requerido.

Rendir informes al Ministerio dq j,ultura y Deportes, por conducto
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5. Asesorar al Ministerio de Cultura y Deportes, por conducto del
Viceministerio de Deportes, en todps aquellos aspectos compatibles
con la naturaleza de la asesoria, |que han sido requeridos por la
sefiora Viceministra de Deportes o por el sefior Ministro de Cultura y
Deportes.

RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Se concluyé en la coordinacién de |la implementacién del Plan de
Programa de Valores Institucionales y Transparencia, para su
consideracion al Serior Ministro de Cultura y Deportes.

2. Se hizo uso de la informacién del diaénéstico institucional, relacionado
con el Programa de Valores Institucionales y Transparencia mediante la
elaboracion de propuestas y escenarios para el Sefor Ministro de

Cultura y Deportes.

3. Se coordiné para la puesta en practica de los primeros elementos de la
bateria de propuestas en relacion! con Valores Institucionales y
Transparencia, asi como con la gestién de la informacion.

4. Se formuld propuesta para la puesta en practica de una unidad de
resguardo para la institucion.

Atentamente,

Jossué i Amaury Dpiarte Colindres

Vo. Bo,|
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